
NOME COGNOME CANDIDATO:      
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE II PROVA  – ECONOMIA AZIENDALE  

 

INDICATORI DI PRESTAZIONE DESCRITTORI DI LIVELLO DI PRESTAZIONE  PUNTEGGIO PUNTEGGIO 

ASSEGNATO 

 
 

 

 
Padronanza delle conoscenze 

disciplinari relative ai nuclei fondanti 

della disciplina. 

Ottimo/buono: Dimostra di conoscere in modo corretto e 
completo i nuclei tematici della disciplina. 

 
4 

 

Discreto: Dimostra di conoscere in modo adeguato i nuclei 

tematici della disciplina. 
 

 

3 
 

Sufficiente: Dimostra di conoscere in modo non approfondito, 

ma accettabile i nuclei tematici della disciplina 
 

2,5 
 

Insufficiente: Dimostra di conoscere solo parzialmente i nuclei 
tematici della disciplina ed evidenzia lacune. 

 
1-2 

 

 

 
Padronanza delle competenze tecnico-

professionali specifiche di indirizzo 

rispetto agli obiettivi della prova, con 
particolare riferimento all’analisi e 

comprensione dei casi e/o delle 

situazioni problematiche proposte e 
alle metodologie/ scelte effettuate / 

procedimenti utilizzati nella loro 

risoluzione. 

Ottimo/buono: redige i documenti richiesti dimostrando di 

aver analizzato e compreso il materiale a disposizione e 
individuato tutti i vincoli presenti nella situazione operativa 

usando con padronanza la strumentalità appresa. Motiva le 

scelte proposte in modo adeguato. 

 

6 

 

Discreto: redige i documenti richiesti dimostrando di aver 

analizzato e compreso il materiale a disposizione e individuato 

parzialmente i vincoli presenti nella situazione operativa 
usando con padronanza la strumentalità appresa. Motiva in 

modo sintetico o parziale le scelte proposte. 

 

4-5 
 

Sufficiente: redige i documenti richiesti rispettando  i vincoli 
presenti nella situazione operativa usando  la strumentalità 

appresa.  

 
3,5 

 

Insufficiente: redige i documenti richiesti in modo incompleto 
e non rispetta i vincoli presenti nella situazione operativa 

usando  la strumentalità appresa. 

 
0,5-3 

 

 

 

Completezza nello svolgimento della 
traccia, coerenza/correttezza dei 

risultati e degli elaborati tecnici 

prodotti. 

 

Ottimo/buono: costruisce un elaborato corretto e completo con 

osservazioni ricche, personali e coerenti con la traccia. 

 

6 

 

 

Discreto: costruisce un elaborato corretto e completo. 

 

4-5 
 

 
Sufficiente: costruisce un elaborato completo con qualche 

incertezza . 

 
3,5 

 

 
Insufficiente: costruisce un elaborato incompleto, contenente 

errori anche gravi. 

 
0,5-3 

 

 
 

 

Capacità di argomentare, di collegare e 
di sintetizzare le informazioni in modo 

chiaro ed esauriente, utilizzando con 

pertinenza i diversi linguaggi specifici. 

Ottimo/buono: coglie le informazioni presenti nella traccia, 
effettuando i giusti collegamenti tra gli argomenti. Descrive le 

scelte operate con un ricco linguaggio tecnico. 

 
4 

 

Discreto: coglie le informazioni presenti nella traccia 
effettuando idonei collegamenti tra gli argomenti. Descrive le 

scelte operate con un linguaggio tecnico adeguato. 

 
3 

 

Sufficiente: coglie le informazioni essenziali presenti nella 
traccia. Descrive le scelte operate con un linguaggio tecnico in 

alcuni casi non del tutto adeguato. 

 
2,5 

 

Insufficiente: coglie parzialmente le informazioni presenti 
nella traccia. Descrive le scelte operate con un linguaggio 

tecnico lacunoso e non  adeguato. 

 
0-2 

 

 
PUNTEGGIO FINALE 

   
/20ESIMI 

 
 

 


